GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo > B0 _20/0/G0B.REG-HVCA/GGR
Hancavsds, BT DIC. 2

VISTO: El Informe N° 157-2010/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT con Proveido N°
171458-2010/GOB.REG-HV CA/GGR, el Informe N° 386-2010/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-5GDlel, el
Informe N° 072-2010/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIel-MOV y el Informe N° 703-2010-
GOB.REG.HVCA/GGR-OREPL y,

MY T

CONSIDERANDO:

Que, el segundo parrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
cosresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26 de la
citada norma; ‘

, Que, el Manual de Procedimientos es el documento técnico normativo de gestidn
institucional, que contiene la descripcién de pasos de las actividades a seguir en la ejecucion de los procesos
generados para el cumplimiento de las funciones administrativas;

Que, con la finalidad de definir el funcionamiento y estructurar los procesos que se
desarrollan para el cumplimiento de funciones de Oficina Regional de Estudios de Pre Inversion del Gobierno
Regional Huancavelica, se ha elaborado el Manual de Procedimientos, documento de gestion que amerita su
aprobacién via acto resolutivo;

Estando a lo informado; y,

X
_, - Con la visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
= Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién, Gerencia Regional de Desarrollo
¥ o Econémico, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia Regional de Infraestructura, Gerencia Regional
de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente y la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Per, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Manual de Procedimientos de la Oficina Regional
de Estudios de Pre Inversién del Gobierno Regional Huancavelica, documento que rubricado en treinta y
A\ cinco (35) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Reselucion.

ARTICULQ 2°- NOTIFICAR, la presente Resolucion 2 Jos Organos Competentes
»fel Gobierno Regional Huancavelica y la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e Informdtica para su
publicacidn en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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“Afo de la Infraestructura para la Integracion”

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

GERENCIA GENERAL REGIONAL

MANUAL DE
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1.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA REGIONAL DE PRE INVERSION

INTRODUCCION

El presente Manual de Procedimientos sirve de instrumento de apoyo en el funcionamiento

institucional, al compendiar en forma ordenada, secuencial y detallada las operaciones
realizadas por la Oficina Regional de Estudios de Pre Inversiéon que relacionados con los
procedimientos de otras Unidades Organicas, van a permitir cumplir |a finalidad y objetivos de la

Institucion.

Se ha buscado desarrollar esta sistematizacién lo mas simple posible, de tal forma que regulen '

y optimicen el desarrollo de las diversas funciones que competen a la OFICINA REGIONAL DE
ESTUDIOS DE PRE INVERSION, los pasos para desarrollarla, sean lo suficientemente claros y

directos que permitan una atencién rapida.

Cabe sefialar que este documento debera actualizarse en la medida que se presenten

modificaciones en su contenido, en la normatividad establecida, en la estructura organica de la

unidad, o en algtn otro aspecto que influya en la operatividad del mismo.

2. DATOS GENERALES
2.1.

2:2.

23.

OBJETIVO

Presentar los principales procedimientos que se desarrollan en la Oficina Regional de
Estudios de Pre Inversion en forma compendiada permitiendo que su aplicacion sea de

manera eficiente y practica.

Permitir definir responsabilidades, comprensién de las tareas a ser desarrolladas vy .

direccionar su ejecucion.

Describir cada procedimiento desarrollando secuencialmente las tareas que
correspondan, incluyendo los formularios y los puestos que intervienen durante su

ejecucion.
ALCANCE

Los procedimientos comprendidos en el presente manual son de uso y aplicacion
obligatoria de todo el personal de la Oficina Regional de Estudios de Pre Inversion.

Aprobacién y Actualizacion

Este Manual deberd ser aprobado por acto resolutivo del titular del Pliego. Para la
Actualizacion del presente manual, se debe desarrollar la siguiente mecanica: Cuando se

“\ produzca cambio de procedimientos, ampliacién y/o derivacion de funciones o
reestructuraciéon i Gerencia Regional de Planeamiento,




Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, por medio de su Area de Racionalizacion,

sera quienes propongan la modificacién y/o actualizacion del manual.

3. DATOS DEL PROCEDIMIENTO

La parte descriptiva del procedimiento se efectuara enmarcada dentro del esquema aprobado
por la Oficina Regional de Estudios de Pre Inversion.

NOMBRE DEL PROC

REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS P-OREPI-001

Establecer el procedimiento para el requerimiento y contratacién de bienes y servicios,

realizado de conformidad con las disposiciones legales y normas del sistema de
abastecimientos vigentes.
B/ ' "
—  Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
- Decreto Legislativo N® 1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.
— Decreto Supremo N° 184-2008-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.
— Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
— Decreto Supremo N° 140-2009-EF — Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
—  Directivas de OSCE
—  Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
—  Cadigo Civil.
— Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.
—  Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de la
Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia y del acceso al

empleo decente, Ley MYPE.
—  Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

—  Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, aprobado.




DESCRIPCION DEL PROCEDIMMIENTO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO REQUERIMIENTO DE BIENES Y |
SERVICIOS
|

Director _ Oficina Dispone a la Unidad de | Memorando | 10 minutos
Regional de Administracion mediante
Estudios de Pre memorando la
Inversion elaboracién

del Plan Operativo Anual
Secretaria de la Remite memorando a la 05 minutos
Oficina Regional Unidad de Administracion.
de Estudios de
Pre Inversion
Secretaria de Recibe el memorando y 05 minutos
Administracion. coloca en despacho de

Jefatura de

Administracion
Jefe de Unidad de Solicita mediante | Informe 20 minutos
Administracion documento a todas las

Unidades Organicas,

determinen sus

necesidades

de bienes y servicios
Secretaria de Entrega documento a 15 minutos
Unidad de todas las  Unidades
Administracion Organicas de la oficina.
Jefaturas de Remiten a la Unidad de Informe de 3 dias dtiles
unidades Administracion el Cuadro | Cuadro de
Organicas de Necesidades de | Necesidades

bienes,

servicios  seglin  sus

metas

planteadas para el

ejercicio A\’T\t{)\\ '

.




fiscal vigente.

Secretaria de 7 | Recepciona el Cuadro de | Cuadro  de | 15 minutos
Administracion Necesidades, registra 'y Necesidades

entrega al responsable

para la elaboracion del

POA.
Asistente 8 | Consolida los cuadros de | POI 01 Dia
Administrativo Necesidades de todas las

Unidades Organicas de la

OREPI y elabora el POA.
Asistente 9 | Coordina con la 01 Dia
Administrativo Sub Gerencia de Gestion

Presupuestaria y Tributaci

on, los montos y topes

presupuestales para la

adquisicion de bienes y

servicios y realiza los

ajustes que sean

necesarios.
Asistente 10 | Formula el Plan Operativo 03 Dias
Administrativo anual, utilizando el

formato vigente.
Asistente 11 | Mediante Informe eleva la 20 minutos
Administrativo propuesta del POA., ala

Jefatura de la Unidad de

Administracion
Secretaria de 12 | Recibe el Informe y la 10 minutos
Administracion propuesta del POA y lo

entrega al Jefe de la

Unidad.
Jefe Unidad de | 13 | Revisa y Aprueba el POA 15 minutos
Administracion

14 | Eleva informe y propuesta 10 minutos

al Director de la OREPI.

Secretaria de la | 15 | Recibe el Informe y la 10 minutos

Oficina Regional
de Estudios de
Pre Inversion

propuesta del POA y lo
coloca en el despacho del

Director.




Director de la| 16| Revisa y emite opinién 1 dia
OREPI favorable o desfavorable
sobre la propuesta:
“Si es desfavorable”
Realiza la observacién y
devuelve la propuesta a la
unidad de Administracion
para subsanar
observacion.
“Si es favorable”
Aprueba y remite
propuesta, a la Gerencia
General para su
aprobacion del POA con
acto resolutivo.
Gerencia General | 17 | Recibe el documento y lo 01 dia
deriva a asesoria legal
para su aprobacion del
POA
Asesoria Legal 18 | Recibe el documento 02 dias
junto con la
propuesta; luego de
concordarlo al Marco
Legal vigente, eleva
opinién legal favorable a
la Gerencia General, con
la resolucién visada por
los
funcionarios.
Gerencia General | 19 | Remite la Resolucion de 20 minutos
aprobacion ajuntando el
POA., a Ila Oficina
Regional de Estudios de
Pre Inversion.
Director de Ila | 20 | Recepciona y deriva la 10 minutos

OREPI

Resolucion con el POA a
la Unidad de
Administraciéon para los
tramites correspondientes

At

S




Jefe Unidad de | 21 | Dispone la ejecucion del | 10 minutos
Administracién POA de acuerdo al
analitico de gastos al
Asistente Administrativo

Asistente 22 | Realiza las Notas de 03 Dias
Administrativo Pedido de acuerdo al
analitico de gastos del
POA y lo remite a la
Oficina de Logistica para
la adquisicion de los

( ienes y Servicios).

Jefe Oficina | 23 | Atiende los pedidos de 15 Dias
Logistica del bienes y servicios, y lo

Gobierno entrega a Direccion de

Regional OREPI.

24 FIN DEL PROCEDIMIENTO




FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS DE REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS (30 dias dtiles con 2 horas Y 55 Minutos )

L7

Realiza las notas de

i . t de " :
Director Secretaria Secretaria Jefe de Je::i:;ses Asistente Gerencia Asesoria Logistica
OREPI OREPI Administracién | Administracién Organicas Administrativo General Legal del GRH
nl-bunddn‘dd ﬂ::;" ‘l b
memerando Lt pirsgrtiuniy
Elabora y emite
informe
v
Recibe cuadro de Consolida los
—— > cuadrosde
registra y emite necesidades.
Elabora el POA previa
cansulta con la.
Sub Gerencia de Gest
ién Presupuestariay
Tributacién
Elabora informe
Recibe propuesta para elevar
del POA propuesta del POA
— A
Revisa y Aprueba
&l POA
Recibe y absuelve
v S
R [ Recibe —L mrnﬁz..y 4
A < POA
lo deriva
L
FAVORABLE
) Recibe
NO juntoala
Lo = oy =
Reali: concuerda
yd:unluplﬂ“ b + Edu‘hn:.a 3 v |4 | Marco Legal
subsanar H lo deriva para
\—/—\J ‘abservaciones su aprobacién Eleva opinién
- favorable con
Aprueba y remite
propuesta para
mediante acto
resolutiva

/ﬁﬁﬁn%nﬁ?ﬁ\

defosbienesy |




4. GLOSARIO DE TERMINOS

Acto Administrativo.- Es la decision de la autoridad u érgano de la administracion publica
que, en ejercicio de sus propias funciones, resuelven sobre intereses, obligaciones o derechos

de los administrados.

Atribucion o Facultad.- Es la capacidad de poder de decisioén, ante una determinada accion,

asumiendo la responsabilidad por los actos administrativos conferidos expresamente.

Competencia.- Conjunto de atribuciones y responsabilidades inherentes o asignadas a una

entidad publica para el ejercicio de sus funciones.

Entidad.- Son todas las instituciones del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales, locales
asi como organismos desconcentrados y descentralizados y organismos auténomos y de

tratamiento empresarial.

Entidades Publicas.- Son las instituciones y organismos del Gobierno Central, del Gobierno

Regional y demas instancias descentralizadas, creadas o por crearse, incluyendo los fondos,
sea de derecho publico o privado, las empresas en las que el Estado ejerza el control

s, Gobiernos Locales y a sus instituciones, organismos o empresas, salvo mencién expresa

Ley, al anco Central de Reserva del Perti y a la Superintendencia de anca y Seguros.




NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO e CODIGO
FORMULACION DE UN PERFIL DE PROYECTO SECTOR '
EDUCACION P-OREPI-002

acorde a los requerimientos minimos del Sistema Nacional de Inversién Pliblica. SNIP

BASE LEG;

=~

Constitucién Politica de Perd (1993)
LEYES:
i Ley N° 28044, La Nueva Ley General de Educacién

fi Ley N° 29062 - Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera
Publica Magisterial. Publicado el 13 Jul. 2007

i Ley N° 28988 - Ley que declara la Educacién Basica Regular como servicio publico
esencial. Publicado el 19 Mar. 2007

i Ley N° 28628 - Ley que regula la participacion de las Asociaciones de Padres de
Familia en las Instituciones Educativas Publicas. Publicado el 24 Nov. 2005

fi Ley N° 28332 - Ley del Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacién Peruana -
FONDEP.

Publicado el 20 Jul. 2004
Ley N° 28044 - Ley General de Educacion. Publicado el 28 Jul. 2003

Ley N° 26510 - Modifican articulo de la Ley Organica del Ministerio de Educacion.
Publicado el 20 Jul. 1995

Ley N° 25762 - Promulgan la Ley Organica del Ministerio de Educacién. Publicado el 01
Oct. 1992

Ley N° 24029 - Ley del Profesorado. Publicado el 14 Dic. 1984.
Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica, Ley 27293 y modificatorias
Ley de Gobiernos Regionales, Ley 27867

Reglamento del Sistema Nacional de Inversién Publica aprobado segun Decreto
Supremo N° 102-2007-EF y modificado por el Decreto Supremo N° 185-2007-EF y
*, Decreto Supremo N° 038-2009-EF.

\

| Directiva N° 001-2009-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de Inversion
Publica, aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2009-EF/68.01 y sus modificatorias
segun Resolucién Directoral N° 003-2009-EF/68.01 y Resolucion Directoral N° 004-
2009-EF/68.01.

i Plan Estratégico de Desarrollo Regional Concertado y Participativo de Huancavelica
2008 — 2015 de la Region Huancavelica, segin Acuerdo de Consejo Regional N°127-




2008-GOB.REG-HVCA/CR
DECRETOS:

i Decreto Supremo N° 020-200 -ED - Modifican el Reglamento de la Ley N° 29062, Ley
que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial,
aprobado por D.S. N° 003-2008-ED. Publicado el 31 Oct. 2008

i Decreto Supremo N° 001-200 -ED - Modifican Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Educacion. Publicado el 08 Ene. 2008.

PARAMETROS TECNICOS DE LAS INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS
fi Reglamento Nacional de Edificaciones 2006

i Norma Tecnica Peruana NTP 399.010-1 “ Sefiales de Seguridad, colores, simbolos,
formas y dimensiones de las sefiales: Reglas para el disefio de Seguridad”-2004.

fi Ministerio de Educacion, Resolucion Jefatural N° 33 -19 3 ED “Normas tecnicas
de disefio para centros educativos urbanos — Educacién Primaria — Educacién
Secundaria”.

fi Ministerio de Educacion, “Normas tecnicas de disefio arquitecténico para Centros
educativos de Educacién Inicial”, 19 7.

fi Ministerio de Educacion, Oficina de infraestructura Educativa — Documentos de
trabajo sobre mobiliario educativo.

fi Ministerio de Educacion, Directiva N° 073-2006 DINE R-DEI, sobre organizacién y
funcionamiento de Cunas de Educacién Inicial — 2006.

fi Ministerio de Educacién, Secretaria de Planificacion Estrategica — Unidad de
Programacion “Compendio de Normas Tecnicas y parametros sobre
infraestructura educativa relacionada a Proyectos de Inversién en el Sector
Educacién”.

'REQUISITOS

~ Plan Operafivo

:

Formulacion de un perfil de proyecto

del sector educacion




Regional de campo para elaborar | Carta
Estudios de Pre ficha de proyecto para | (acorde  al
Inversion verificar su viabilidad de | tipo de
formulacién contrato)
Secretaria de la Remite documento a | Memorando / | 05 minutos
Oficina Regional profesionales. carta
de Estudios de
Pre Inversién
Profesionales Recibe el memorando y | Informe 15 minutos
(formulador) elabora plan de trabajo,
solicitando personal,
equipos e insumos
Director  Oficina Aprueba y programa | Libro de | 10 minutos
Regional de salida a campo | control  de
Estudios de Profesional responsable | equipos
Preinversion (formulador) recibe
requerimientos
solicitados
Secretaria de Elabora papeletas de | Formato 15 minutos
Oficina Regional salida y solicitud de
de Estudios de combustible.
Preinversion
Chofer Tramita documentos | Formato 45 minutos
(papeleta de salida y
solicitud de combustible)
Formulador y elaboran informe técnico | Informe 2 dias utiles
equipo técnico sugiriendo  tipo  de | técnico y
intervencién y plan de | plan de
trabajo indicando fecha | trabajo
de inicio e ingreso al
Banco de Proyectos
Director Orepi Aprueba plan de trabajo | Memorando / | 15 minutos
carta
Formulador Elabora modulo | Documento 16 dias utiles
aspectos generales e | perfil
identificacion y
formulacién
Formulador Emite informe | Informe 10 minutos

solicitando disefio a




area de disefio vy
presupuesto
Area disefio 10 | Disefia, metra y | Planos y | 8 dias utiles
presupuesta documento
Area disefio 11 | Emite informe a | Informe 10 minutos
formulador con disefios
y calculos
Formulador 12 | Elabora modulo | Documento | 6 dias Utiles
evaluacion, perfil
conclusiones y anexos
Formulador 13 | Emite informe anexando | Informe 15 minutos
perfil, solicitando
ingreso al Banco de
Proyectos
Responsable 14 | Ingresa perfil de | Informe 2 horas
Banco de proyecto al Banco de
Proyectos Proyectos
Director Orepi 15 | Emite informe dirigido a | Memorando | 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil
Gerencia de | 16 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias dtiles
Planeamiento correspondiente para
evaluacion
Gerencia de | 17 | Emite informe a Orepi | Memorando | 1 dia util
Planeamiento informando si es
observado o aprobado
el perfil
Director Orepi 18 |En caso de ser | Memorando /| 10 minutos
observado emite | carta (acorde
documento a formulador | a tipo de
solicitando absolver | contrato)
observaciones
Formulador 19 | Absuelve observaciones | Informe 10 dias utiles
emitiendo informe
Director Orepi 20 | Emite informe dirigido a | Informe 10 minutos

Gerencia de

Planeamiento,




anexando perfil con

observaciones

absueltas
Gerencia de | 21 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias dtiles
Planeamiento correspondiente  para

evaluacion
Gerencia de | 22 | Emite informe a Orepi | Informe 1 dia util
Planeamiento informando si fue

aprobado el perfil
Gerencia de | 23 | Emite informe indicando | Memorando | 1 dia dtil
Planeamiento siguiente paso a nivel

de estudios de pre
inversién o solicitud de
elaboracion de estudio
definitivo

24 FIN DEL PROCEDIMIENTO




FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS DE UN PROYECTO DE EDUCACION (85 dias ttiles con 5 horas )

. - e Responsable erencia d
Director Secretaria Formulador Chofer OREPI Area de Disefio Bapnco di Plaﬁeamie ntoedel
OREPI OREPI OREPI OREPI
Proyectos GRH
Elabora
Dispone salida ey e eroied ‘
»
Il i
E Elabora plan
i de trabajo
et
Elabora papeleta | e
| de salida y solicitud .
1 de combustible Py ey
i combustible
ecibe in
{ de Py no Viable | NO— |
\_ [(Archiva) .
Aprueba plan de |
imsitets
disefio y = Disefia, metra y
presupuestos L presupuesta
Emite informe
Ellborlwﬂuld;h, con diseficsy
presupuestos
Ingresa Perfil al
v - Bancode
Recibe informe
«con perfil +
anexado
; Emite informe
J anexado perfil
Emite informe | Emite Perfil 2
anexado perfil | [ instancia
\-T\f“ correspondiente
NO- ite informe
v NO (Aprobadal
Recibe Perfil
Observado
¥
Emite Perfil a | Recibeperm
Observado
h 4
Recbeperfl | o Absuelve
absuelto bt |
| SR e,
e Emite Perfila | )
anexando perfil B instancia
absuelto correspondiente
Emite LQNT
sobre perfil




GLOSARIO DE TERMINOS

SERVICIO.- En una institucion son los beneficios que ésta brinda a sus miembros o a la
comunidad social; puede ser, en ambos casos, servicios profesionales, asistenciales (de

asesoramiento o promocion de la comunidad), psicélogos, etc.

SERVICIO EDUCATIVO.- En esta obra, por servicio educativo se entiende la manera en que
se imparte la educacién en un nivel educativo. Asi, en preescolar son servicios el jardin de
nifios, el preescolar indigena, los cursos comunitarios y los CENDI; en primaria, la general, la

indigena, los cursos comunitarios etc.

TIPO EDUCATIVO.- Etapa general de educacién sistematica cuyo programa completo
proporciona a los alumnos determinada preparacion formativa e informativa. El Sistema
Educativo Nacional comprende tres tipos: basico, medio superior y superior; en cada tipo hay
uno o mas niveles educativos y en algunos de éstos dos 0 mas servicios.

fEE
~Re




NO PROCEDIMIENTO

FORMULACION DE UN PERFIL DE PROYECTO SECTOR
INFRAESTRUCTURA DE RIEGO P-OREPI-003

INALIDAD DEL PROCEDI

Estab'le'cer el procédlmlento para la foi*mulacién de un perfil de proyetﬁo del sector
infraestructura de riego acorde a los requerimientos minimos del Sistema Nacional de

Inversion Publica. SNIP

fi  Consti béloﬁ 4F'o itica del Peru (1 993)

fi Decreto Ley N° 17752 o Ley General de Aguas

La Ley 26821 de Recursos Naturales de 1997

Estrategia Nacional de Riego (Resolucion Ministerial 0498-2003-AG)

Ley de Recursos Hidricos N° 29338

Ley N° 28585 Crea programa de Riego técnificado

Decreto Supremo N° 004-2006-AG la aprobacion del Reglamento de la Ley N° 28585
Decreto Supremo N° 060-2002-AG.

Resolucién Ministerial N° 0404-98

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y demas normas vigentes.

= pue 1} s 1§ = pes 1

s}

S

Ley del Sistema Nacional de Inversién Publica Ley N°. 27293

e |

Plan de Desarrollo Departamental Concertado 2003-2011

= 1}

"REQUISITO

—  Plan Operativo Anual — POA, aprobado.




DESCRIPCION DEL PROCEDIMMIENTO

Formulacion de un perfil de proyecto

del sector infraestructura de riego

Director  Oficina Dlépohe 's'a'ﬁda ] de Niefnorandol 10 =rhiﬁutoé;
Regional de campo para elaborar | Carta
Estudios de Pre ficha de proyecto para | (acorde  al
Inversién verificar su viabilidad de | tipo de
formulacién contrato)
Secretaria de la Remite documento a | Memorando / | 05 minutos
Oficina Regional profesionales. carta
de Estudios de
Pre Inversién
Profesionales Recibe el memorando y | Informe 15 minutos
(formulador) elabora plan de trabajo,
solicitando personal,
equipos e insumos
Director  Oficina Aprueba y programa | Libro de | 10 minutos
Regional de salida a campo | control  de
Estudios de Profesional responsable | equipos
Preinversion (formulador) recibe
requerimientos
solicitados
Secretaria de Elabora papeletas de | Formato 15 minutos
Oficina Regional salida y solicitud de
de Estudios de combustible.
Preinversion
Chofer Tramita documentos | Formato 45 minutos
(papeleta de salida vy
solicitud de combustible)
Formulador y elaboran informe técnico | Informe 2 dias utiles
equipo técnico sugiriendo  tipo  de | técnico y
intervencion y plan de | plan de
trabajo indicando fecha | trabajo




de inicio e ingreso al

Banco de Proyectos

Director Orepi F i Aprueba plan de trabajo | Memorando / | 15 minutos
carta
Formulador 8 Elabora modulo | Documento 15 dias utiles (3 dias
aspectos generales e | perfil por km extra)
identificacion y
formulacién
Formulador 9 Emite informe | Informe 10 minutos
solicitando disefio a
area de disefio vy
presupuesto
Area disefio 10 | Disefia, metra y | Planos y | 12 dias dtiles
presupuesta documento
Area disefio 11 Emite informe a | Informe 10 minutos
formulador con disefios
y célculos
Formulador 12 | Elabora modulo | Documento 6 dias utiles
evaluacion, perfil
conclusiones y anexos
Formulador 13 | Emite informe anexando | Informe 15 minutos
perfil, solicitando
ingreso al Banco de
Proyectos
Responsable 14 | Ingresa perfil de | Informe 2 horas
Banco de proyecto al Banco de
Proyectos Proyectos
Director Orepi 15 | Emite informe dirigido a | Memorando | 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil
Gerencia de | 16 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias utiles
Planeamiento correspondiente para
evaluacion
Gerencia de | 17 | Emite informe a Orepi | Memorando | 1 dia util

Planeamiento

informando si es
observado o aprobado
el perfil




Director Orepi 18 |En caso de ser | Memorando / | 10 minutos
observado emite | carta (acorde
documento a formulador | a tipo de
solicitando absolver | contrato)
observaciones

Formulador 19 | Absuelve observaciones | Informe 10 dias utiles
emitiendo informe

Director Orepi 20 | Emite informe dirigido a | Informe 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil con
observaciones
absueltas

Gerencia de | 21 Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias utiles

Planeamiento correspondiente  para
evaluacion

Gerencia de | 22 | Emite informe a Orepi | Informe 1 dia atil

Planeamiento informando  si  fue
aprobado el perfil

Gerencia de | 23 | Emite informe indicando | Memorando | 1 dia dtil

Planeamiento

siguiente paso a nivel
de estudios de pre
inversion o solicitud de
elaboracion de estudio

definitivo

24 FIN DEL PROCEDIMIENTO
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FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS DE UN PROYECTO DE RIEGO (88 dias utiles con 5 horas )
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GLOSARIO DE TERMINOS

ALTIMETRO: Aparato para medir la altura de un lugar mediante el conocimiento de la presion

atmosférica en el mismo.
ALTITUD: Elevacion de un punto de Tierra con relacion al nivel del mar.

ALTURA DE LA TERRAZA: Es la diferencia en elevacion entre el fondo del canal de la terraza y la
cresta del bordo en puntos adyacentes.

ANALISIS MECANICO (Suelos): a) Método de laboratorio que se usa para determinar la textura del
suelo, en base al porcentaje de distribucion de varios tamafos de particulas de minerales individuales o
particulas sueltas en el suelo. b) Procedimiento por el cual se separan y estiman cuantitativamente las
fracciones o separados del suelo segun su didmetro efectivo.

ANCHO DE LA CUENCA: Es un cociente promedio que resulta de dividir el area de la cuenca entre la
longitud axial de ésta.

ANCHO DE LA PLATAFORMA: EIl ancho de la plataforma de la terraza depende principalmente de la
pendiente del terreno, de la profundidad del suelo y de la naturaleza del subsuelo asi por ejemplo,
terrenos con poca pendiente permiten construir terrazas mas anchas con muros de altura mas estables.
Cuando la pendiente es muy fuerte, las plataformas seran mas angostas, se recomienda como minimo
de 1.50 m de ancho.

ANALISIS DE AGUA: Examen del agua con el fin de determinar la presencia de sustancias extractas,
especialmente sales.

CANAL PRINCIPAL DE RIEGO: Conducto que lleva el agua desde su punto de diversion o de embalse
hasta las tierras por regarse, o para distribuirla a los canales secundarios. Suele aplicarse también al
que lleva agua desde un rio a un embalse subsidiario, se le denomina también canal de acceso.

CANALES DE DRENAJE: También llamados de desviacion, son estructuras eficientes que reciben
toda el agua procedente de los lotes mas altos y la transportan lentamente a lugares protegidos en
donde no causen darios.

CANTIDAD DE LLUVIA: Es la altura de agua que cae, pudiendo corresponder a una lluvia diaria,
mensual o anual, se puede medir con pluvidmetros.

CAPA SUPERFICIAL DEL SUELO: Una capa discernible en la superficie del suelo, frecuentemente de
6 6 7 pulgadas de espesor. En las tierras oscuras, la capa o capas superficiales son sefialadamente mas

‘altas en contenido de materia organica que las inferiores. '

-~




' NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO i Jcooieo -

FORMULACION DE UN PERFIL DE PROYECTO SECTOR
SALUD P-OREPI-004
FINALIDAD DEL PROCEDIMIENTO (B

Establecer el procedimiento”p'a.ra ja formulacion deu un. pérﬁl dé proyecto del sectorms.alud
acorde a los requerimientos minimos del Sistema Nacional de Inversién Publica. SNIP
Constituéién Poliﬁca de Peru (1 993)

LEYES:
fi Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica, Ley 27293 y modificatorias
fi Ley de Gobiernos Regionales, Ley 27867
i Ley 26842, Ley General De Salud.
i Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.
fi Ley N° 23536, Ley de Profesionales de la Salud
A Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién
i Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud

i Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales

DECRETOS:

fi Decreto Supremo N° 023-87-SA, Reglamento General de Establecimientos de Salud.

fi Decreto Supremo N° 013-2002 —SA., que aprueba el Reglamento de la Ley N° 27657-
Ley del Ministerio de Salud.

i Decreto Supremo N° 014-2002-SA, Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud.

i Resolucion Ministerial N° 0232-84-SA/DM, 1984 que aprueba oficialmente los Cuatro
Niveles de Atencion de Salud en el Ministerio de Salud.

i Resolucion Ministerial N° 1217-2004/MINSA del17/12/04 Por otra parte, dentro del
proceso de descentralizaciéon, el Ministerio de Salud aprobé la RM. N° 1217-
2004/MINSA del17/12/04, mediante el cual se autoriza a las DIRESAS a revisar y
modificar la conformacion de Redes y Micro redes de Salud de su regién en base a los
lineamientos aprobados por R.M. N° 122-2001-SA/DM. Las modificaciones se aprueban
via Resolucion del Gobierno Regional.

i Resolucién Ministerial N° 405-2005/MINSA del 30/05/05. En el mismo sentido,
mediante la R.M. N° 405-2005/MINSA del 30/05/05, el Ministerio de Salud reconoce que
las Direcciones Regionales de Salud, constituyen la tnica autoridad de salud en cada
Gobierno Regional.




Resolucién Ministerial N° 588-2005/MINSA; Que identifica el listado de equipos
biomédicos basicos para establecimientos de salud.

Resolucion Ministerial N° 970-2005/MINSA; Que aprueba la Norma Técnica de Salud
para Proyectos de Arquitectura, Equipamiento y Mobiliario de Establecimientos de
Salud del Primer Nivel de Atencién aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 970-
2005/MINSA, del 19 de diciembre del 2005.

Reglamento del Sistema Nacional de Inversién Publica aprobado segun Decreto
Supremo N° 102-2007-EF y modificado por el Decreto Supremo N° 185-2007-EF y
Decreto Supremo N° 038-2009-EF.

Directiva N° 001-2009-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de Inversién
Publica, aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2009-EF/68.01 y sus modificatorias
segun Resolucion Directoral N° 003-2009-EF/68.01 y Resolucién Directoral N° 004-
2009-EF/68.01.

Plan Estratégico de Desarrollo Regional Concertado y Participativo de Huancavelica
2008 — 2015 de la Region Huancavelica, segtin Acuerdo de Consejo Regional N°127-
2008-GOB.REG-HVCA/CR

ar; 'O”peratlvo Anual — POA aﬁrobadc;. "




DESCRIPCION DEL PROCEDIMMIENTO

del sector salud

Formulacion de un perfil de proyecto

' Director Oficina

107' 'min't]tos -

Dispone  salida de | Memorando /
Regional de campo para elaborar | Carta
Estudios de Pre ficha de proyecto para | (acorde al
Inversion verificar su viabilidad de | tipo de
formulacién contrato)
Secretaria de la Remite documento a | Memorando / | 05 minutos
Oficina Regional profesionales. carta
de Estudios de
Pre Inversion
Profesionales Recibe el memorando y | Informe 15 minutos
(formulador) elabora plan de trabajo,
solicitando personal,
equipos e insumos
Director  Oficina Aprueba y programa | Libro de | 10 minutos
Regional de salida a campo | control de
Estudios de Profesional responsable | equipos
Preinversion (formulador) recibe
requerimientos
solicitados
Secretaria de Elabora papeletas de | Formato 15 minutos
Oficina Regional salida y solicitud de
de Estudios de combustible.
Preinversion
Chofer Tramita documentos | Formato 45 minutos
(papeleta de salida y
solicitud de combustible)
Formulador y elaboran informe técnico | Informe 2 dias utiles
equipo técnico sugiriendo  tipo  de | técnico y
intervencién y plan de | plan de




trabajo indicando fecha
de inicio e ingreso al
Banco de Proyectos

trabajo

Director Orepi g Aprueba plan de trabajo | Memorando / | 15 minutos
carta
Formulador 8 Elabora modulo | Documento 18 dias Utiles
aspectos generales e | perfil
identificacién y
formulacién
Formulador 9 Emite informe | Informe 10 minutos
solicitando disefio a
area de disefio y
presupuesto
Area disefio 10 | Disefia, metra y | Planos y | 6 dias Utiles
presupuesta documento
Area disefio 11 | Emite informe a | Informe 10 minutos
formulador con disefios
y calculos
Formulador 12 | Elabora modulo | Documento 9 dias utiles
evaluacion, perfil
conclusiones y anexos
Formulador 13 | Emite informe anexando | Informe 15 minutos
perfil, solicitando
ingreso al Banco de
Proyectos
Responsable 14 | Ingresa perfil de | Informe 2 horas
Banco de proyecto al Banco de
Proyectos Proyectos
Director Orepi 15 | Emite informe dirigido a | Memorando | 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil
Gerencia de | 16 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias utiles
Planeamiento correspondiente para
evaluacion
Gerencia de | 17 | Emite informe a Orepi | Memorando | 1 dia dtil
Planeamiento informando si es

observado o aprobado




el perfil

Planeamiento

siguiente paso a nivel
de estudios de pre
inversion o solicitud de
elaboracion de estudio

definitivo

Director Orepi 18 |En caso de ser | Memorando /| 10 minutos
ohservado emite | carta (acorde
documento a formulador | a tipo de
solicitando absolver | contrato)
observaciones

Formulador 19 | Absuelve observaciones | Informe 10 dias utiles
emitiendo informe

Director Orepi 20 | Emite informe dirigido a | Informe 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil con
observaciones
absueltas

Gerencia de | 21 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias utiles

Planeamiento correspondiente  para
evaluacion

Gerencia de | 22 | Emite informe a Orepi | Informe 1 dia dtil

Planeamiento informando si fue
aprobado el perfil

Gerencia de | 23 | Emite informe indicando | Memorando | 1 dia util

24 FIN DEL PROCEDIMIENTO
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FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTQS DE UN PROYECTO DE SALUD (88 dias dtiles con 5 horas )

Director Secretaria Formulador e G Area de Disefio R:sar.::c r;s:le:le Plaﬁ:;:it::tcclae -
OREPI OREPI OREPI OREPI -
Proyectos GRH
Dispone salida . i Hatthe
decampo  J documento
Recibe plan
i e =
[T | Elabora papeleta
Aprueba plan | de salida y solicitud
de trabajo de combustible
trabajo 1 ‘
ik
Disefia, metray
presupuesta
Emite informe
Elabora -nlund:n, e fosy
presma presupuestos
Emite informe
do el perl |
l/ Emite Perfil a
instancia
correspondiente
mite informe

NO

| (Aprobado]




GLOSARIO DE TERMINOS

PLAN DE SALUD: Es el documento que detalla las coberturas de capa simple y, en caso de

contratarse, las coberturas de capa compleja u otras adicionales o beneficios complementarios que

otorgara la EPS. Incluye las coberturas, las exclusiones y los establecimientos vinculados al plan.

Asimismo, dicho documento considera detalladamente, y no de manera genérica, los plazos de

vigencia de los copagos y de los aportes del trabajador, sus condiciones y causales para proceder a
T su reajuste.

ERVICIOS: Se conoce también como concepto de atencién médica. Es el segundo nivel de
grupacion de las prestaciones de salud. Toda cobertura esta sustentada por determinados servicios
les como honorarios médicos, farmacias, laboratorio, rayos X, etc.

d TIPO DE ATENCION: Se conoce también como tipo de atencion (ambulatoria, hospitalaria,
emergencia, etc).




INFRAESTRUCTURA VIAL P-OREPI-005

Establecer el procedimiento para la formulacién de un perfil de”br“oyé'cfb del sector
infraestructura vial acorde a los requerimientos minimos del Sistema Nacional de Inversién
Publica. SNIP

BASE LEC

“Constitucion Politica de Perd (1993)
LEYES:
fi Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica, Ley 27293 y modificatorias
i Ley de Gobiernos Regionales, Ley 27867
fi Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.
i Ley 28611 - Ley General del Ambiente.
i Ley N° 26821 - Ley Organica de Aprovechamiento Sostenible de los Recursos.
i Ley N° 29465 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010.

i Reglamento del Sistema Nacional de Inversion Pulblica aprobado segun Decreto
Supremo N° 102-2007-EF y modificado por el Decreto Supremo N° 185-2007-EF y
Decreto Supremo N° 038-2009-EF.

i Directiva N° 001-2009-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de Inversién
Publica, aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2009-EF/68.01 y sus modificatorias
segun Resolucién Directoral N° 003-2009-EF/68.01 y Resolucién Directoral N° 004-
2009-EF/68.01.

i Plan Estratégico de Desarrollo Regional Concertado y Participativo de Huancavelica
2008 — 2015 de la Regién Huancavelica, segutn Acuerdo de Consejo Regional N°127-
2008-GOB.REG-HVCA/CR

REQUISITOS




DESCRIPCION DEL PROCEDIMMIENTO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

Formulacién de un perfil de proyecto

del sector infraestructura vial

Director  Oficina Dise salida  de | Memorando / | 10 minutos
Regional de campo para elaborar | Carta
Estudios de Pre ficha de proyecto para | (acorde  al
Inversion verificar su viabilidad de | tipo de
formulacién contrato)
Secretaria de la Remite documento a | Memorando / | 05 minutos
Oficina Regional profesionales. carta
de Estudios de
Pre Inversion
Profesionales Recibe el memorando y | Informe 15 minutos
(formulador) elabora plan de trabajo,
solicitando personal,
equipos e insumos
Director  Oficina Aprueba y programa | Libro de | 10 minutos
Regional de salida a campo | control  de
Estudios de Profesional responsable | equipos
Preinversion (formulador) recibe
requerimientos
solicitados
Secretaria de Elabora papeletas de | Formato 15 minutos
Oficina Regional salida y solicitud de
de Estudios de combustible.
Preinversion
Chofer Tramita documentos | Formato 45 minutos
(papeleta de salida vy
solicitud de combustible)
Formulador y elaboran informe técnico | Informe 2 dias Utiles
equipo técnico sugiriendo  tipo  de | técnico y
intervenciéon y plan de | plan de
trabajo indicando fecha | trabajo




de inicio e ingreso al

Banco de Proyectos

Director Orepi 7 Aprueba plan de trabajo | Memorando / | 15 minutos
carta
Formulador 8 Elabora modulo | Documento 18 dias utiles (3 dias
aspectos generales e | perfil por km extra)
identificacion y
formulacién
Formulador 9 Emite informe | Informe 10 minutos
solicitando disefio a
area de disefio vy
presupuesto
Area disefo 10 | Disefia, metra y | Planos y | 8 dias utiles
presupuesta documento
Area disefio 11 | Emite informe a | Informe 10 minutos
formulador con disefios
y calculos
Formulador 12 | Elabora modulo | Documento 8 dias utiles
evaluacion, perfil
conclusiones y anexos
Formulador 13 | Emite informe anexando | Informe 15 minutos
perfil, solicitando
ingreso al Banco de
Proyectos
Responsable 14 | Ingresa perfil de | Informe 2 horas
Banco de proyecto al Banco de
Proyectos Proyectos
Director Orepi 15 | Emite informe dirigido a | Memorando | 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil
Gerencia de | 16 | Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias utiles
Planeamiento correspondiente  para
evaluacion
Gerencia de | 17 | Emite informe a Orepi | Memorando | 1 dia util

Planeamiento

informando si es
observado o aprobado
el perfil




Director Orepi 18 |En caso de ser | Memorando /| 10 minutos
observado emite | carta (acorde
documento a formulador | a tipo de
solicitando absolver | contrato)
observaciones
Formulador 19 | Absuelve observaciones | Informe 10 dias utiles
emitiendo informe
Director Orepi 20 | Emite informe dirigido a | Informe 10 minutos
Gerencia de
Planeamiento,
anexando perfil con
observaciones
absueltas
Gerencia de | 21 Remite perfil a instancia | Memorando | 20 dias Utiles
Planeamiento correspondiente  para
evaluacion
Gerencia de | 22 | Emite informe a Orepi | Informe 1 dia atil
Planeamiento informando si fue
aprobado el perfil
Gerencia de | 23 | Emite informe indicando | Memorando | 1 dia atil

Planeamiento

siguiente paso a nivel
de estudios de pre
inversion o solicitud de
elaboracién de estudio

definitivo

24 FIN DEL PROCEDIMIENTO




FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS DE UN PROYECTO VIAL (89 dias utiles con 5 horas )

Director Secretaria Formulador i Area de Disefio Re;;o;;s:z!e Plaizgi:ﬁ': t:e del
OREPI OREPI OREPI OREPI
Proyectos GRH
Dispene salida ey r'mmv oy e Racke
decampo *| documenta 52
Recibe plan
detrabajo m
| Elabora papeleta
Aprueba | de salida y salicitud
evaos [P ool
ecibe i
de Py no Viable fugtd—o N (]
(Archiva)
Aprueba plan de
trabajo
w| Gnls, identificacian
71 yformulacién |
y, Disefia, metray
T presupuesta
Emite informe |
con disefiosy |
Sl
Ingresa Perfil al
3 Banco de
Proyectos
Emite informe
anexado perfil
Emite Perfil a
P instancia
correspondiente
- informe
" | (Aprobado

Emite informe indicando
sigulente paso a nivel de

estudios




GLOSARIO DE TERMINOS

PASIVO AMBIENTAL: Dafo ambiental o impacto no mitigado. Este pasivo es considerado
cuando afecta de manera perceptible y cuantificable elementos ambientales naturales (fisicos
y bidticos) y humanos e incluso bienes publicos (infraestructura) como parques y sitios
arqueoldégicos.

PAVIMENTO: Estructura construida sobre la subrasante de la via, para resistir y distribuir los
esfuerzos originados por los vehiculos y mejorar las condiciones de seguridad y comodidad
para el transito. Por lo general esta conformada por las siguientes capas: subbase, base y
rodadura.

PEAJE: Tasa que paga el usuario, por el derecho de utilizar la infraestructura vial publica.
PENDIENTE DE LA CARRETERA: Inclinacion del eje de la carretera, en el sentido de

avance.
PERFIL LONGITUDINAL: Trazado del eje longitudinal de la carretera con indicacién de cotas
y distancias que determina las pendientes de la carretera.

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA): Conjunto de obras disefiadas para mitigar o evitar
los impactos negativos de las obras de la carretera, sobre la comunidad y el medio ambiente.
Las obras PMA deben formar parte del proyecto de la carretera y de su presupuesto de
inversion.

PLANOS DEL PROYECTO: Representacion conceptual de una obra vial constituido por
plantas, perfiles, secciones transversales y dibujos complementarios de ejecucién. Los planos
muestran la ubicacion, naturaleza, dimensiones y detalles del trabajo a ejecutar.
PLANOS TIPO: Documentos aprobados que se elaboran en base a especificaciones técnicas
y que se usan en obras estandar de uso frecuente.
PROGRAMA DE EJECUCION: Documento en el que consta la programacién por periodos
determinados de tiempo para la ejecuciébn de un estudio u obra.
PROPIEDAD RESTRINGIDA: Faja de terreno lateral y colindante al Derecho de Via, donde
esta prohibido ejecutar construcciones permanentes que puedan afectar a la seguridad vial, a
la visibilidad, o dificulten posibles ensanches. Su ancho se establece por resolucién del titular
de la autoridad competente respectiva.
PROYECTO DE INVERSION PUBLICA (PIP): Toda intervencion limitada en el tiempo que
utiliza total o parcialmente recursos publicos, con el fin de crear, ampliar, mejorar, modernizar,
o restablecer la capacidad productora de bienes o servicios; cuyos beneficios se generen
durante la vida util del proyecto y éstos sean independientes de los de otros proyectos.
PUNTO DE INTERSECCION: Punto en que se cortan las prolongaciones de dos tangentes

sucesivas, conocido como PI.

PUNTO DE TANGENCIA: Punto donde termina la tangente y comienza la curva, conocido

como PT.




